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Ruptures

Internes Externes

concept de courbe de deuil permet un accompagnement ciblé des individus sur le chemin du changement.

L'adoption de nouvelles pratiqgues ou d’'un nouveau modéle Le but est de créer une agilt et une persistance 4 travers
organisationnel répondant aux impératifs de rupture doit - - i e e
tenir compte de ces étapes. Il s’agit d’'un facteur clé
d’aboutissement & une solution acceptée de tous et a des
réSUItatS SatISfaisants' Assurer |'atieinte des objectifs escomptes en phases amonts du

projet et

- Ces résultats ne peuvent aboutir que via une
gestion holistique du changement a tous les niveaux
au sein de l'organisation.  Niveauindividus R 2 (Rl £\ B 2 = T Gl e, 7

but ultime derriére un tel événement et les aider a adopter et a
exploiter induite par ce changement
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Nouveau modéle transformation Management
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- Définir des itérations a
objectifs SMART, pour une
implémentation et un

0O&B CONSULTING en quelques mots
@ Notre histoire

0O&B Consulting est un cabinet
de Business &  Strategy
Consulting, consacré a la
Stratégie, la Transformation et
I'Innovation sur les secteurs
Assurance, Banque et Industrie

(©) 171 ter, Avenue Charles de Gaulle 92200 Neuilly-Sur-Seine

@ Notre différenciateur

Sont appréciées par nos Clients:
Diagnostics pertinents dans des
délais courts, select picking au sein
Solutions pragmatiques . % des Grandes Ecoles
Méthodes, créativité et capacité e de Commerce et
a générer du sur-mesure : d’Ingénieurs...
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| +33 146 246 355 (& www.ob-consulting.eu



